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ROZDZIAL I
PRZEPISY WPROWADZAJACE

§1.

Szkota Podstawowa w Przemecie jest publiczng szkota podstawowa.

Siedziba szkoty: Przemet, ul. Szkolna 1, 64-234 Przeme¢t i Perkowo, ul. Powstancow
Wielkopolskich 22.

Szkota nosi imi¢ Powstancow Wielkopolskich.

Petna nazwa szkoly brzmi — Szkofa Podstawowa im. Powstancéw Wielkopolskich w Przemecie
1jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Szkota Podstawowa imienia Powstancow Wielkopolskich w Przemecie wchodzi w sktad Zespotu
Szkot w Przemecie.

Organem prowadzacym szkote jest Urzad Gminy w Przemgcie, ul. Jagiellonska 8,
64-234 Przemet.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Kurator O$wiaty
w Poznaniu, ul. Tadeusza Kosciuszki 93, Delegatura w Lesznie, Plac Kosciuszki 4.

Nadzor pedagogiczny nad szkota sprawuje Wielkopolski Kurator O$wiaty w Poznaniu.

§2.

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego i uprawnia
do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§ 3.

Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

§ 4.

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole —nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Powstancow Wielkopolskich
w Przemecie;

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Powstancow
Wielkopolskich w Przemecie;

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty;

4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastgpcza nad dzieckiem,;

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Przemet.



ROZDZIAL Il
CELE | ZADANIA SZKOLY

ORAZ SPOSOB ICH WYKONYWANIA

§ 5.

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty przy
wspolpracy z rodzicami poprzez:

1) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planoéw nauczania;

2) przeprowadzenie rekrutacji ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
rekrutacji podlegaja tylko dzieci spoza obwodu;

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

4) umozliwienie wszystkim uczniom dostepu do wiedzy, ktora pozwoli im na dalsza
edukacje¢ 1 korzystanie z zasobéw informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolnosci
1 zainteresowania;

5) wyposazenie uczniow w wiedze 1 umiejetnosci niezbedne do uzyskania §wiadectwa
ukonczenia szkoty;

6) wspomaganie wychowawczej roli rodziny, uczenie odpowiedzialnos$ci za swoje czyny,
wpajanie uniwersalnych zasad etycznych.

Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych respektuje zasady nauk
pedagogicznych, a takze zobowigzania wynikajace z Migdzynarodowej Konwencji Praw
Dziecka, kierujac si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, poszanowaniem ich godnosci
osobiste;.

§ 6.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania, ktéry obejmuje calg dziatalnos¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego;
2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:
a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow,

b) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoz¢
potrzeb 1 problemow wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej,
skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowaé program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zaje¢ edukacyjnych, zajec
z wychowawcg oraz podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej;
2) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowe;.



4. Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewnetrzne zrodta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjne;.

§7.

1. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbalo$¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami s3:

1

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

10)
11)
12)
13)

14)

prowadzenie ksztatcenia i wychowania shuzacego rozwijaniu u ucznidw poczucia
odpowiedzialnos$ci, mitosci ojczyzny oraz szacunku dla tradycji i polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu na warto$ci kultur Europy i $wiata;

wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, wskazywanie wzorcow postepowania i budowanie relacji spolecznych,
sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j
1 etniczne;j;

formowanie u ucznidéw poczucia godno$ci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb;

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢;

rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego myS$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki;

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalajag w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

wszechstronny rozwo6j osobowy ucznia przez pogiebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

2. Szkota realizuje nastgpujace cele i zadania:

)]

2)

w zakresie podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej:
a) wpajanie zasad tolerancji dla odmiennosci narodowej i religijnej,

b) niestwarzanie réznic w prawach i traktowaniu uczniow z powodu ich
przynaleznosci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

c) wpajanie zasad tolerancji 1 szacunku dla obrzedow religijnych réznych
wyznan,

d) swobodny wybdr uczestnictwa w katechizacji oraz obrzgdach religijnych,

e) swobodne wyrazanie mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz religijnych
nienaruszajacych dobra innych osob;

w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:



d)

dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych
ucznia i jego potrzeb,

rozpoznawaniu sposobu uczenia si¢ ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania,

indywidualizacji pracy na zaj¢ciach obowigzkowych 1 dodatkowych,
dostosowanie warunkow nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia;

3) w zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi z orzeczong niepetnosprawnoscig lub
niedostosowaniem poprzez:

a)
b)

¢)

d)
e)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
stwarzanie odpowiednich warunkow do pobytu w szkole,

realizacje programow nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia,

zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,
integracj¢ ze srodowiskiem rowiesniczym;

4) w zakresie umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniow poprzez:

a)
b)

c)
d)

tworzenie kot zainteresowan,

prace indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwienie mu realizacji
indywidualnego programu lub toku nauki,

proponowanie uczniom dodatkowych zadan,

organizowanie zaj¢¢ w zakresie pomocy W nauce, przygotowania do
egzaminow, konkursow przedmiotowych;

5) w zakresie sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami:

a)

b)

©)
d)

e)
f)

2
h)

i)

prowadzenie diagnozy S$rodowiska ucznia 1 rozpoznawanie potencjalnych
mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia, jak i mozliwosci ich
zaspokajania,

zapewnianie okresu adaptacyjnego w pierwszym miesigcu nauki,

wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

wspolprace z placowkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy
rodzinie i dziecku,

wspotprace z policja,

sktadanie na posiedzeniach zespotow wychowawczych i rady pedagogicznej

okresowej informacji o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsrod
uczniéw danego oddziatu,

zapewnienie im mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga,
umozliwienie uzyskania pomocy materialnej,
zorganizowanie bezptatnych obiadow i opieki w §wietlicy szkolnej;

6) w zakresie sprawowania opieki nad uczniami podczas wycieczek i zaje¢ poza terenem
szkoty organizowanych przez szkote:

a)

b)

wyznaczenie przez dyrektora szkoty nauczyciela — kierownika grupy, ktory
ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidéw zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa w tym zakresie,

wspotprace z rodzicami ucznidw, ktorzy na prosb¢ nauczyciela — organizatora
moga wiaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczek czy opieki nad
uczniami,

zapoznanie z programem 1 regulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa,



d)

e)

zapewnienie uczniom odpowiedniej liczby opiekunéw w zaleznos$ci od rodzaju
wycieczki, niepetnosprawnosci ucznidéw i ich wieku,

ubezpieczenie uczniow w zakresie nieszczesliwych wypadkow;

7) w zakresie bezpieczenstwa ucznidow, ochrony ich zdrowia, podnoszenia poziomu
dyscypliny w szkole, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
innymi przejawami patologii spolecznej:

a)

b)
©)

d)

p)

wspolprace z organem prowadzacym szkote w zapewnieniu bezpiecznych
warunkéw nauki, wychowania i opieki oraz podnoszeniu poziomu dyscypliny
w szkole,

objecie budynku oraz terenu szkoty monitoringiem wizyjnym,
pehienie przez nauczycieli dyzurow przed rozpoczeciem zajec¢ lekcyjnych
oraz w trakcie przerw mig¢dzy zaj¢ciami zgodnie z harmonogramem,

zapewnienie cigglego nadzoru pedagogicznego na zaje¢ciach obowiazkowych
oraz na zaj¢ciach pozalekcyjnych,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa na wycieczkach szkolnych zgodnie
z odrgbnymi przepisami,

omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach z wychowawca,

szkolenie wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie bhp 1 ppoz.,
uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ réwnomiernego roztozenia
lekcii,

dostep do Internetu zabezpieczonego przed treSciami, ktore moga stanowic
zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

umieszczenie w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku regulaminéw
pracowni,

ustalenie zasad 1 regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty,
zapoznanie z nimi catej spotecznosci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie,
przestrzeganie praw ucznia,

rozwigzywanie problemow poprzez prowadzenie rozmow, mediacji,
sprawdzenie przez nauczycieli pomieszczen, w ktorych beda prowadzili
zajecia oraz sprz¢tu 1 pomocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie zaje¢ beda sie
postugiwali,

zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie ucznidw oraz wykorzystanie
czasu wolnego,

prowadzenie dla uczniéw 1 ich rodzicéw warsztatow i spotkan tematycznych
dotyczacych uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania,
anoreksji, bulimii 1 innych zjawisk dotykajacych wspotczesny §wiat;

8) w zakresie powierzenia obowiazkow wychowawcy nauczycielom:

a)

b)

¢)

zapewnienie w miar¢ mozliwosci ciggtosci pracy wychowawcy z danym
oddziatem,

zapewnienie pomocy i wsparcia wychowawcy w jego dziataniach opiekunczo-
wychowawczych,
organizowanie dla wychowawcow warsztatow umiejetnosci wychowawczych;

9) w zakresie innowacji i eksperymentdw prowadzonych przez rad¢ pedagogiczna:

a)

b)

rozbudzenie zainteresowan problematyka innowacyjng i1 eksperymentalng
cztonkow rady pedagogiczne;,

udzielenie pomocy formalno-prawnej zainteresowanym nauczycielom;



10) w zakresie edukacji patriotycznej i obywatelskiej mtodziezy:

a)
b)
c)

d)

e)

organizowanie wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamigci
narodowe;j,

ksztaltowanie wiezi z krajem ojczystym i1 $wiadomosci obywatelskiej poprzez
udziat w apelach po$wigconych waznym rocznicom panstwowym,

tworzenie sytuacji wyzwalajacych emocjonalny zwigzek z krajem ojczystym
poprzez udzial w uroczystosciach szkolnych,

zapoznanie uczniéw z waznymi dla kraju symbolami, rocznicami, zasadami
1 instytucjami, ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa
polskiego,

przygotowanie uczniow do $wiadomego, aktywnego i1 odpowiedzialnego
uczestnictwa w Zyciu spolecznym;

11) w zakresie tworzenia optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych
do jego rozwoju, podnoszenia jakos$ci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

realizowanie wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru
pedagogicznego,

sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu
podniesienia jakosci pracy szkoty,

uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej,

tworzenie warunkow do optymalnego rozwoju ucznia, przy jednoczesnym
przygotowaniu go do pracy na rzecz Srodowiska i przy wspolpracy ze
srodowiskiem,

wspolpraca szkoty z rodzicami i1 Srodowiskiem na rzecz wzajemnego
zrozumienia i dziatania w spolecznosci lokalne;,

analizowanie zapisOw w statucie szkoty i na biezagco wnoszenie zmian;

12) w zakresie organizowania wolontariatu w szkole:

a)
b)

¢)

d)
e)
f)
g)

h)

zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu w szkole oraz jego propagowanie,
uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego czlowieka,

uczenie niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza
szkota,

uwrazliwienie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych,
ksztattowanie postaw prospotecznych,
kreowanie wizerunku szkoty jako centrum lokalnej spotecznosci,

podejmowanie w szkole dziatan w zakresie pomocy kolezenskiej w nauce,
wsparcie ucznidow niepelnosprawnych, sprawowanie opieki nad uczniami klas
mtodszych, praca na rzecz biblioteki szkolnej,

podejmowanie dziatan na rzecz §rodowiska przy wspoétpracy z instytucjami
dziatajagcymi na rzecz innych osob;

13) w zakresie promocji i ochrony zdrowia:

a)
b)

¢)

prowadzenie strony internetowej szkoty,
promowanie zdrowego stylu zycia 1 aktywnego spedzania czasu wolnego,

przygotowywanie w szkolnej stotowce zdrowych obiadow, propagowanie
zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,



d) udzial uczniow w konkursach poswigconych tematyce promocji i ochronie
zdrowia,

e) udziat w akcji ,,Sprzatanie $wiata”,
f) proponowanie zbidrki odpadow i segregacji $mieci,
14) w zakresie doradztwa zawodowego:

a) systematyczne diagnozowanie potrzeb ucznidw w zakresie doradztwa
zawodowego,

b) pomoc uczniom w planowaniu §ciezki ksztatcenia i kariery zawodowej,

c) prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich
umiejetnosci 1 predyspozycji oraz zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku
ksztatcenia i kariery zawodowe;.

3. Wszystkie dzialania o ktérych mowa w ust. 2 realizowane beda przez nauczycieli przy
wspolpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami
swiadczacymi w tym zakresie wsparcie 1 pomoc merytoryczng.

4. Cele o ktérych mowa w ust.2 osiggane sa poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce
w $wiecie oraz umozliwiajacej tworcze przeksztalcenie rzeczywistosci;

2) zapoznawanie z podstawami funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz normami
wspolzycia spotecznego;

3) przygotowanie uczniow do wiasciwego ksztaltowania stosunkOw z otoczeniem oraz
$wiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan
w zyciu rodzinnym i spotecznym;

4) wyrabianie wrazliwo$ci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci
niesienia pomocy stabszym.

§ 8.

1. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw realizacji
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zapewnienia kazdemu uczniowi
warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakos$ci pracy szkoty i jej rozwoju
organizacyjnego.

2. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegolnosci w celu
ksztalcenia ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

§9.

1. Realizacja celéw 1 zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dziatania:
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1)

2)
3)
4)

5)

6)

integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym;

oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i1 zadaniach szkoty;

prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole;

prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyroéwnawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej;

prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogiczne;;

wspoOltprace z poradnia psychologiczno-pedagogiczng w Wolsztynie, Sgdem Rodzinnym
w Wolsztynie, Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spolecznej w Przemecie, Gminng

Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w Przemgcie i innymi
organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi szkote.

§ 10.

1. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca oddziatu
opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej 1 uzgadnia go z rodzicami oddziatu.

2. Program, o ktérym mowa w ust. 1 realizowany jest przez wszystkich nauczycieli.
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ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§ 11.

Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty jako dyrektor zespotu — zadania 1 kompetencje zawarte sg w statucie
zespotu;

2) rada pedagogiczna jako rada zespotu — zadania 1 kompetencje zawarte sg w statucie
zespotu;

3) samorzad uczniowski,
4) rada rodzicoéw.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiazku szkolnego
ucznidw, jest Wielkopolski Kurator O$wiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego,
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkofe.

§ 12.

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania i1 dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony
przez ucznidow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty we wszystkich
sprawach dotyczacych szkoty, szczegolnie dotyczacych praw uczniow.

. Na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegolnosci w sprawach dotyczacych praw
ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem;

5) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.
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§ 13.

W szkole dziata rada rodzicOw stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.

Rada rodzicow moze wystgpowac do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego
szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie zestawOw podrecznikoOw, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole;

5) typowanie dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicow gromadzi fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédel. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicow okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

Rada rodzicow prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
§ 14.
Wspotdziatanie organdw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju

uczniéw oraz podnoszenia poziomu jakos$ci pracy szkoty.

Organy szkoty planuja swoja dzialalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢ uchwalone
do konca wrzesnia i1 przekazane do wiadomosci pozostatym organom.

Kazdy organ, po analizie planow dzialania pozostatych organdéw, moze wiaczy¢ si¢ do realizacji
konkretnych zadan proponujac swojg opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdw w celu wymiany pogladoéw 1 informacji.

Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja reprezentacje
tzn. rade rodzicoéw w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.
Whioski 1 opinie rozpatrywane s3 zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.
Whioski i skargi rodzice zglaszaja wedlug nastepujacej kolejnosci:
nauczyciel/wychowawca - pedagog/psycholog — wicedyrektor — dyrektor szkoty.
Koordynatorem wspoétdziatania poszczegdlnych organow jest dyrektor szkoty, ktory zapewnia

kazdemu organowi mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiang informacji.

Wszelkie spory pomigdzy organami szkoty rozstrzygane sa wewnatrz szkoly, z zachowaniem
drogi stuzbowej 1 zasad ujetych w § 15 niniejszego statutu.
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1.

§ 15.

W przypadku sporu migedzy rada pedagogiczna, samorzadem uczniowskim i radg rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznaé si¢ ze
stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dzialania na pisemny wniosek ktdrego$ z organdéw — strony
sporu;

4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoty informuje na pismie
zainteresowanych w ciagu 14 dni od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt. 3.

W przypadku sporu mi¢dzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor szkoty, powotywany
jest zespol mediacyjny. W sktad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organdw szkoty, a dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postgpowanie mediacyjne, a w przypadku
niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

Strony sporu sg zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecia zespolu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.
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ROZDZIAL V
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 16.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z wucznidéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sg prowadzone w oddziatach liczacych
nie wiecej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawa — nie wiecej
niz 27.

§ 17.
Dyrektor za zgoda rodzicow organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie

rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

Zajecia uwzglednione sg w arkuszu organizacyjnym pracy szkoly na dany rok szkolny.
§ 18.
W klasach IV-VIII szkoly podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie

z aktualnymi przepisami.
W przypadku oddziatéw liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust. 1 podziatu na
grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 19.

Podstawowga forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;
2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zajg¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala
nauczyciel prowadzacy te zajegcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje nauczyciel
prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia edukacyjne nalezy
zrealizowaé zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydziat czasu na
poszczegblne zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 20.

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe uczniow, szkota organizuje zajecia dodatkowe, stosownie
do posiadanych $rodkéw finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych 1 miedzyoddziatowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym.
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Liczbe uczestnikow zajec¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg przepisy:
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach

§ 21.

Dyrektor szkoly powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, spo$rdd uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby nauczyciel
wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub
w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidéw, ich potrzeb
oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 22.

Termin rozpocze¢cia i1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych 1 letnich okre§la rozporzadzenie ministra wilasciwego ds. o$wiaty
1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty dyrektor
szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ edukacyjnych.

Szkota uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujacego zajecia lekcyjne,
pozalekcyijne i specjalistyczne.

§ 23.

W szkole mogg dziala¢ stowarzyszenia i organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$é
wychowawcza oraz rozszerzajagca 1 wzbogacajgca formy dzialalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekuncze;.

§ 24.

W szkole organizuje si¢ nauke religii i etyki na Zyczenie rodzicOw ucznia, wyrazone
w formie pisemnego o$wiadczenia. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

Udziat ucznia w zajeciach religii i etyki jest dobrowolny. Uczen moze uczestniczy¢ zarowno w
zajeciach religii, jak 1 w zajeciach etyki.

Szkota organizuje nauke religii w grupie obejmujacej uczniow danego oddziatu lub danej klasy,
jezeli na nauke religii zglosi si¢ nie mniej niz siedmiu uczniéw tego oddzialu lub klasy. W
przypadku mniejszej liczby uczniow nauke religii organizuje si¢ w grupie mi¢dzyoddziatowej
lub miedzyklasowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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W szkole podstawowej grupa miedzyklasowa moze obejmowac uczniow klas I-I1I, IV-VI albo
VII-VIII. Liczebno$¢ grup mig¢dzyoddzialowych i miedzyklasowych ustala si¢ zgodnie
Z przepisami prawa o§wiatowego.

Szkota jest obowigzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki opieke albo zajecia
wychowawcze uczniom, ktérzy nie korzystaja z nauki religii lub etyki w szkole, zgodnie
z organizacjg pracy szkotly.

Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Roczna ocena klasyfikacyjna z religii lub etyki nie ma wptywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ocena z religii lub etyki jest uwzgledniana w $redniej ocen na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

§ 25.

Dla uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,edukacja zdrowotna”, zgodnie z
obowigzujaca podstawg programowa ksztatcenia ogdlnego.

Udziat ucznia w zajeciach edukacyjnych ,,edukacja zdrowotna” jest obowigzkowy.

Zajecia edukacyjne ,,edukacja zdrowotna” nie podlegaja ocenie klasyfikacyjnej i nie maja
wpltywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez
ucznia.

W ramach zaje¢ edukacyjnych ,,edukacja zdrowotna” nie realizuje si¢ tre$ci dotyczacych zdrowia
seksualnego objetych odrgbnymi zajeciami edukacyjnymi ,,edukacja zdrowotna — zdrowie
seksualne”.

Zajecia edukacyjne ,,edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne” s zajgciami nieobowigzkowymi,
realizowanymi w klasach [IV-VI w wymiarze 1 godziny w roku szkolnym w kazdej z tych klas
oraz w klasach VII i VIII w wymiarze 2 godzin w roku szkolnym w kazdej z tych klas.

Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach ,,edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne”,
jezeli jego rodzice lub opiekunowie prawni zgtosza dyrektorowi szkoly w formie pisemne;j
rezygnacje z udzialu ucznia w tych zajeciach.

Przed rozpoczeciem zajg¢é ,,edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne” nauczyciel prowadzacy
zajecia wraz z wychowawcag przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne
z rodzicami lub opiekunami prawnymi uczniéw niepelnoletnich oraz z uczniami petnoletnimi,
przedstawiajagc w szczegolnosci termin realizacji zajec¢, ich cele i tresci oraz wykorzystywane
materialy i $rodki dydaktyczne.

§ 26.

Szkola moze przyjmowac¢ studentow szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty
a szkola wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a szkolg wyzsza.

§ 27.

Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia uczniom korzystanie z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem (sale lekcyjne);
2) biblioteki szkolnej;

3) S$wietlicy;
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10.
11.
12.

2.

4) gabinetu profilaktyki zdrowotne;j;
5) zespotu urzadzen sportowo-rekreacyjnych ,,Orlik”;
6) stotowki szkolne;.

Do innych pomieszczen szkoty naleza: sale gimnastyczne, pomieszczenia sanitarnohigieniczne
1 szatnie.

§ 28.
Szkota z wilasnej inicjatywy moze prowadzi¢ innowacje pedagogiczne, zwane dalej
Linnowacjami’”.

Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na
celu poprawe jakosci pracy szkoty.

Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe 1 organizacyjne, niezbedne do realizacji
planowanych dziatan innowacyjnych.

W przypadku, gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor szkoly zwraca si¢
o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego szkote.

Innowacja, o ktorej mowa w ust. 5 moze by¢ podjeta tylko w przypadku wyrazenia przez organ
prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dziatan.

Szkota moze wspotpracowac ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami dziatajacymi na rzecz
dzieci i mtodziezy w zakresie dziatalno$ci innowacyjne;.

Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.

Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

Autorzy (autor) zapoznaja rade pedagogiczng z proponowang innowacja.

Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob przeprowadzenia

ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.

§ 29.

W szkole dziata Szkolny Klub Wolontariatu:

1) wolontariat to bezptatna, dobrowolna i §wiadoma dzialalno$¢ wykraczajaca poza relacje
rodzinno — kolezensko — przyjacielskie;

2) wolontariusz Szkolnego Klubu Wolontariatu dziata na zasadach wolontariatu;

3) Szkolny Klub Wolontariatu powstat z inicjatywy uczniow i jest formg pomocy osobom
1 instytucjom potrzebujacym,;

4) Szkolny Klub Wolontariatu jest grupa dzialajaca bezptatnie i otwartag na wszystkie
osoby wyrazajace che¢ pomocy innym;

5) Szkolny Klub Wolontariatu dziala na terenie i poza terenem szkoty;

6) opieke nad klubem sprawuja opiekunowie - koordynatorzy, ktorzy nadzorujg prace
wolontariuszy.

Cztonkowie Szkolnego Kota Wolontariatu:

1) wolontariusz to osoba pracujaca na zasadzie wolontariatu;
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2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen, ktory na ochotnika i bezinteresownie niesie
pomoc, tam, gdzie jest ona potrzebna;

warunkiem wstgpienia do Szkolnego Klubu Wolontariatu jest ztozenie w formie
pisemnej deklaracji, do ktorej obowigzkowo jest zataczana pisemna zgoda rodzicow /
prawnych opiekunow;

po wstgpieniu do Szkolnego Klubu Wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie
przestrzegania zasad wolontariatu i regulaminu obowigzujacego w szkole;

czlonkowie klubu moga podejmowac prac¢ woluntarystyczng w wymiarze, ktory nie
utrudni im nauki 1 pozwoli wywigzywac si¢ z obowigzkow domowych;

cztonek klubu kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, checig niesienia pomocy,
troskg o innych;

cztonek klubu oraz osoba lub przedstawiciel instytucji, na rzecz ktorej wolontariusz
dziata, wywiazuja si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

czlonek klubu systematycznie uczestniczy w pracach klubu, a takze w spotkaniach
1 warsztatach dla wolontariuszy;

cztonek klubu stara si¢ aktywnie wlaczy¢ w dziatalno$¢ klubu oraz wykorzystujac swoje
zdolnosci 1 doswiadczenie zglasza¢ wlasne propozycje i inicjatywy;

10) cztonek klubu swoim postgpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, godnie

reprezentowac swoja szkote oraz by¢ przyktadem dla innych;

11) cztonek klubu jest zobowiazany przestrzegac¢ zasad zawartych w regulaminie klubu;

12) wolontariusz moze zosta¢ skreSlony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie

regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariatu. O skresleniu z listy decyduja opiekunowie
— koordynatorzy Szkolnego Klubu Wolontariatu, po zasi¢gnigciu opinii zarzadu klubu.

3. Zasady dzialalno$ci Szkolnego Klubu Wolontariusza:

)]

2)

3)
4)

5)

6)

miejscem organizacji dziatan Szkolnego Klubu Wolontariatu jest Szkota Podstawowa
im. Powstancow Wielkopolskich w Przemecie;

spotkania cztonkéw odbywaja si¢ odpowiednio do potrzeb, po wcze$niejszym
powiadomieniu wolontariuszy;

dziatania wolontariuszy sg ustalane przez opiekundw- koordynatorow za ich zgoda;
praca wolontariuszy w ramach dzialan Szkolnego Klubu Wolontariatu moze odbywac
sie:
a) naterenie szkoty —jako pomoc kolezenska, prace na rzecz szkoty lub spotkania
z gos$émi zaproszonymi przez Szkolny Klub Wolontariatu,

b) poza terenem szkoly — jako spotkania indywidualne lub grupowe, udziat
w imprezach charytatywnych lub praca na rzecz srodowiska lokalnego;

opieke podczas dziatan wolontariuszy sprawuja opiekunowie — koordynatorzy wg
ogblnych zasad opieki nad uczniami,

wolontariusze wykonujacy zadania moga pozosta¢ bez opieki w przypadku:

a) pomocy kolezenskiej organizowanej na terenie szkoty np. pomoc w odrabianiu
prac domowych, wspolna nauka itp.,

b) prac na rzecz organizacji pozytku publicznego wylacznie przy podpisaniu
porozumienia przez Dyrektora Szkoty z organem, w ktérym sprawuje si¢
wolontariat.

4. Zadania opiekunéw- koordynatoréw Szkolnego Klubu Wolontariatu:

1)

planowanie rodzaju dziatalnosci i harmonogramu pracy uczniow -wolontariuszy;
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2)

3)
4)
5)
6)
7)

nawigzywanie kontaktu i wspoélpracy z instytucjami potrzebujagcymi woluntarnego
wsparcia;

ustalanie terminéw spotkan wolontariuszy;
reprezentowanie wolontariuszy;

przyjmowanie i odwotywanie cztonkow klubu;
kontakt z Dyrekcja Szkoty;

animacja, monitorowanie dziatan uczniow, dobieranie zadan.

5. Cele i sposoby dziatania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)
8)
9)

10)

11)

zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;
angazowanie uczniow w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwos$ci, otwarto$ci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach;

organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty 1 w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

tworzenie przestrzeni dla stuzby woluntarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i tworzenie zespolow wolontariuszy do ich realizacji;

posredniczenie we wiaczaniu mtodziezy do dziatan o charakterze woluntarystycznym
w dzialania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych
w §rodowisku lokalnym, akcjach ogolnopolskich i podejmowanych przez inne
organizacje;

wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

promowanie idei wolontariatu,

prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do
przystapienia do Klubu lub chetnych do wlaczenia si¢ do akcji niesienia pomocy;

angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym;

do form dziatania Klubu mozna zaliczy¢: dziatania na rzecz §rodowiska szkolnego,
dzialania na rzecz $rodowiska lokalnego, udzial w akcjach ogdlnopolskich — za zgoda
Dyrektora Szkoty.

6. Nagradzanie wolontariuszy:

)]
2)

3)

nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dziatalnosci;

wychowaweca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ woluntarystyczng
1 spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia;

formy nagradzania:
a) pochwata Dyrektora na szkolnym apelu,
b) przyznanie dyplomu,
c) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,
d) pisemne podzigkowanie do rodzicow,

e) wpisanie informacji o dziatalno$ci spolecznej w ramach wolontariatu na
swiadectwie ukonczenia szkoly; wpis na §wiadectwie uzyskuje uczen, ktory
udokumentowal w dzienniczku wolontariusza 40 godzin pracy na rzecz innych.
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§ 30.

1. Szkota Podstawowa posiada biblioteke, ktéra stuzy realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz w miare
mozliwos$ci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

Organizacja biblioteki uwzglednia zadania w zakresie:

a) gromadzenia i udostepniania podrecznikoéw, materialdéw edukacyjnych i materiatoéw
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

b) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

c) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

d) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoteczng uczniow, w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej
1 jezykowej uczniéw nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
oraz spolecznosci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym;

e) przeprowadzania inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolne;.

4. Korzystanie z biblioteki odbywa si¢ wedtug zasad przedstawionych w regulaminie

biblioteki.

Prawa i obowiazki czytelnikow okresla regulamin biblioteki.

6. Organizacja biblioteki:

a) lokal biblioteki sktada si¢ z 1 pomieszczenia;
b) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie
z organizacjg roku szkolnego;
¢) czas otwarcia biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty

(98]

N

§ 31.

W szkole dziata $wietlica dla ucznidéw.

Swietlica zapewnia zaj¢cia Swietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajace
zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajgce prawidlowy rozwdj fizyczny 1 odrabianie lekcji.

Do $wietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore musza przebywac dtuzej w szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw, organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okoliczno$ci wymagajace
zapewnienia uczniowi opieki w szkole:

1) w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci osob samotnie wychowujacych;
2) wdrugiej kolejnosci obydwojga pracujacych rodzicow;
3) pozostale dzieci w miar¢ wolnych miejsc.

Do s$wietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgloszen sktadanych przez rodzicow
w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty.

Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.
Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.

Celem dzialalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej,
pomocy w nauce, odpowiednich warunkéw do nauki wtasnej 1 rekreacji poprzez:

1) pomoc uczniom w przygotowaniu si¢ do lekcji, odrabianiu zadan domowych;

2) wyrownanie szans edukacyjnych;
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10.

1.

12.

13.

14.

3) organizowanie zaj¢¢ o charakterze wychowawczo-profilaktycznym,;

4) organizowanie gier 1 zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej
W pomieszczeniach 1 na $wiezym powietrzu, majacych na celu prawidlowy rozwoj
fizyczny ucznia;

5) stwarzanie warunkOéw organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykow
kultury zycia codziennego;

6) rozwijanie réznych zainteresowan i uzdolnien poprzez organizowanie zaj¢¢ w tym
zakresie;

7) wyrabianie nawykow higieny, czystosci, promowanie zdrowego stylu zycia;
8) rozwijanie samodzielno$ci, samorzadnosci 1 aktywnosci spoteczne;;
9) ksztaltowanie umieje¢tnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej;
10) umozliwienie udziatu w ré6znych imprezach i konkursach;
11) wspodlprace z rodzicami i nauczycielami, z pedagogiem i logopeda;
12) wspotprace ze srodowiskiem lokalnym.
Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego wychowawce.

Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekraczaé¢ 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni S$wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej 1 skladajg
sprawozdania ze swojej dziatalno$ci.

Wychowawcy §wietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy
w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci
z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegdtowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy $§wietlicy znajduja
si¢ w regulaminie §wietlicy ustalonym przez dyrektora — regulamin jest odrgbnym dokumentem.

Swietlica pracuje na podstawie corocznie sporzadzonego planu pracy zatwierdzonego przez
dyrektora szkoty.

W planie pracy uwzglednia si¢ nast¢pujace formy zajeé: czytelnicze, plastycznotechniczne,
umuzykalniajagce, mate formy teatralne, gry, zabawy, zajecia rekreacyjno-sportowe, zajecia
rozwijajace zainteresowania i zdolnosci.

§ 32.
Organizacj¢ zywienia w stotdéwce szkolnej okresla statut Zespotu Szkot §19
§ 33.

Szkota podejmuje dziatania w celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa.

W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktorg co roku
przeprowadza si¢ probng ewakuacje uczniow i pracownikow.

Wychowawcy oddziatow majag obowigzek zapoznaé¢ uczniow z zasadami ewakuacyjnymi
obowigzujacymi w szkole.

Szkota w swej dziatalno$ci przestrzega przepisow bezpieczenstwa i higieny obowigzujacych
w placéwkach o$wiatowych.

Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia
zajeé, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami ww. miejsce i powiadamia o tym fakcie
dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.
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10.

S.

Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usunigte.

W sali gimnastycznej, na boisku sportowym oraz w innych miejscach, w ktorych prowadzone sa
zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawno$¢ sprzetu przed rozpoczeciem zaje¢, dba
o prawidlowg organizacje¢ pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy
zaje¢ do mozliwosci fizycznych i1 zdrowotnych ucznidw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach
uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecno$¢ nauczyciela uczniowie nie moga
przebywac w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawa¢ uczniom sprzetu.

Na pierwszych zajeciach roku szkolnego nauczyciel zapoznaje ucznidw z obowigzujacym
regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzgtu sportowego oraz boiska szkolnego.

Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego maja obowigzek zapoznania si¢
z informacja przekazang wychowawcy dotyczaca stanu zdrowia ucznia przekazang przez
rodzicow.

Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo uzyskac pisemng
zgode rodzicow wraz z o$wiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan do wysitku fizycznego.
Zgody rodzicow przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji
nauczyciela.

§ 34.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzenia listy obecno$ci uczniow przed rozpoczeciem zajgc
1 oznaczenie obecno$ci ucznia w dzienniku. W przypadku stwierdzenia samowolnego
opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel zobowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ o tym
fakcie wychowawce oddziatu lub pedagoga szkolnego oraz rodzicow.

Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli od momentu przyjscia do szkoty (przed pierwsza lekcja
uczen moze znajdowac si¢ na terenie szkoty 30 minut przed rozpoczeciem zajec, natomiast przed
pozostatymi lekcjami tyle minut, ile trwa przerwa mig¢dzylekcyjna do zakonczenia tychze zajgc
z wyjatkiem:
1) ucznidw korzystajacych ze Swietlicy szkolnej, ktérzy od chwili zgloszenia si¢ do
swietlicy do momentu jej opuszczenia, znajduja si¢ pod opieka nauczyciela swietlicy;

2) ucznidw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktorzy
pozostaja pod opieka nauczyciela prowadzacego zajecia zaréwno przed zajeciami
1 w trakcie zajec.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidow, ktdrzy znalezli si¢ na jej terenie z przyczyn
niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym
dniu.

Odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidOw ponoszg:

1) nauczyciele prowadzacy zaj¢cia obowigzkowe 1 pozalekcyjne w czasie ich trwania;

2) nauczyciele pelnigcy dyzury podczas przerw — za ucznidw przebywajacych na
przerwach,;

3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel $wietlicy, pedagog, logopeda za wuczniow
przebywajacych pod jego opieka;

4) nauczyciel odprowadzajacy i1 przyprowadzajacy uczniow do i z autobusu za uczniow
przebywajacych pod jego opieka.

Na przerwach sale lekcyjne sa zamknigte, a po przerwie uczniowie oczekuja na korytarzu przy
sali, w ktorej beda mieli zajecia.
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6.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zaje¢¢ przed ich
zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecno$¢ pedagog szkolny lub
dyrektor szkoty (wicedyrektor) moze:

1) napisemng prosbe rodzicéw dostarczong przez ucznia, zwolni¢ go z zaje¢ na warunkach
okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialno$¢ za jego
bezpieczenstwo ponosza rodzice;

2) na wniosek pielegniarki szkolnej lub nauczyciela zwolni¢ z zajec¢ ucznia, ktory uskarza
si¢ na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegl urazowi. W takim wypadku:

a) nalezy niezwlocznie zawiadomi¢ rodzicow o dolegliwosciach dziecka
1 postgpowac zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

b) uczen musi by¢ odebrany z sekretariatu szkoty przez rodzica lub inng osobg
dorosta przez niego upowazniong. Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko
opuscito budynek szkoty bez opieki osoby doroste;.

Uczen, ktéry po zakonczeniu zajg¢ obowiazkowych oczekuje na zajgcia dodatkowe, ma
obowiazek zglosi¢ si¢ do §wietlicy szkolne;.

Obowiazek zgloszenia si¢ pod opieke nauczyciela §wietlicy ma réwniez kazdy uczen, ktory
w zwigzku ze zmienionym dla niego planem lekcji oczekuje na kolejne zajecia (mowa o uczniu,
ktérego dotyczy organizacja nauczania indywidualnego w szkole, zwolnienie z lekcji
wychowania fizycznego, informatyki, drugiego jezyka obcego, a takze nieuczgszczanie na lekcje
religii, wdz, w zwigzku z kazda nietypowa sytuacja).

Kazdy uczen na terenie szkoly jest objety dozorem osob dorostych, nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych. Jest zobowigzany podporzadkowac si¢ ich poleceniom.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, wyjazdach, zielonych szkotach reguluje
regulamin wycieczek szkolnych, ktory jest odrgbnym dokumentem.

Za bezpieczenstwo na terenie boiska szkolnego odpowiada nauczyciel dyzurujacy w czasie
przerw i przed lekcjami oraz w czasie zaj¢¢ nauczyciel prowadzacy zajecia.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgtoszona do dyrektora szkoty. Odbywa si¢ za jego zgoda. Za
bezpieczenstwo ucznidow w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig odpowiada
nauczyciel — organizator, oraz nauczyciele, ktorym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.

W razie wystgpienia wypadku ucznia nauczyciel ma obowigzek udzielenia pierwszej pomocy,
(jesli jest taka potrzeba) wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty lub
wicedyrektora, i rodzicOw ucznia o zaistnialym wypadku.

Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownicy szkoty powinni zapyta¢ osoby nieznane
o cel przebywania na terenie szkoly.

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowych zajec.
Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali lekcyjne;.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje si¢ pod wptywem
alkoholu lub $rodkéw odurzajacych, nauczyciel niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty lub
wicedyrektora, ktory w trybie natychmiastowym zglasza ten fakt policji oraz zawiadamia
rodzicoOw ucznia.

Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do zabezpieczania ich
przed kradzieza tak jak w kazdym innym publicznym miejscu. Szkola nie ponosi
odpowiedzialnos$ci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt kradziezy dyrektor
szkoty zgtasza na policje.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

1.

2.

Uczniowie przynoszacy do szkoty rozne prywatne rzeczy osobiste zobowigzani sg do
zabezpieczenia ich przed kradziezg tak jak w kazdym publicznym miejscu. Szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci materialnej za skradzione lub zniszczone rzeczy.

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego dziecka
od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow.

Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie rodzicéw oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada rodzicow.

W szkole dziala monitoring wizyjny celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownikom
1 wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na teranie szkoty oraz zabezpieczenia budynku
szkoty przed innymi zagrozeniami.

Monitoring wizyjny obejmuje ciggi komunikacyjne.

Wszelkie szczegdty funkcjonowania monitoringu wizyjnego zostaly zawarte w regulaminie,
ktory zostat skonsultowany z rodzicami, uczniami, pracownikami szkoty.

Rejestr i podglad kamer znajduje si¢ w sekretariacie szkoty.
§ 35.

Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawczg role
rodziny.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego
zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Rodzice sg obowigzani do:

1) dopehienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkdéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego
w obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za granicg);

5) rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia,
o ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sa3 obowigzani do zapewnienia dziecku
warunkéw nauki okreslonych w tym zezwoleniu;

6) zapewnienia dziecku uczeszczajagcemu do pierwszego etapu edukacyjnego opieki
w drodze do szkoty 1 w czasie jego powrotu,

§ 36.

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow;

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
1 odebraniu ucznia przez rodzicoOw lub osobe pisemnie przez nich upowazniona.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia
ucznia jest wicedyrektor lub dyrektor.

§ 37.
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Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspolpraca rodzicow z organami szkoly. W ramach tej wspotpracy rodzice maja
prawo do:

1) kontaktéw z wychowawcg klasy i nauczycielami;

2) porad pedagoga szkolnego;

3) dyskrecji 1 poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny;
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami (drzwi otwarte dla rodzicow, zebrania).

Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;
2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy;

3) wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacji i innym przejawom patologii spoteczne;.

Rodzice majg prawo dziala¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreslonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

Rodzice majg prawo wystepowac, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoly o zmiang
wychowawcy klasy.

§ 39.

Statut szkoly okre$la szczegdtowa organizacj¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢ okresla Statut Zespotu Szkol w § 20

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE | ICH RODZICE

§ 40.

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia rodzicoéw.

Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 41.
Uczen zobowigzany jest do dbania o wyglad zewngtrzny oraz noszenia stosownego stroju

w stonowanych barwach (nie moze mie¢ potyskujacych aplikacji, wulgarnych 1 obrazliwych
nadrukow itp.).

W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i1 pozaszkolnych ucznia obowigzuje strdj galowy:

1) dziewczgta: czarna lub granatowa spodnica/spodnie, biata bluzka,

2) chlopcy: czarne lub granatowe spodnie, biata koszula.
Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidw obowigzuje strdj sportowy:

1) biata koszulka, ciemne spodenki, obuwie sportowe na jasnej podeszwie;
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2) w okresie jesienno — zimowym obowigzujg dresy, czapki, rekawiczki, odpowiednie
obuwie sportowe do ¢wiczen na zewnatrz.

4. W sali gimnastycznej uczniow obowigzuje obuwie zmienne sportowe na jasnej podeszwie.

5. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych zdrowiu
1 bezpieczenstwu.

§ 42.

1. Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
2. Uczen ma takze prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku 1 osiggnigtego
rozZwoju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) dostosowania tresci, metod 1 organizacji nauczania do jego mozliwosci;
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteriéw oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania;

8) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

11) zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania 1 uzdolnienia;
12) udzialu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnos$ci w nauce;
13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom dojezdzajacym do szkoty;

14) wplywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty;

15) wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego;

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m. in. czynne i bierne prawo
wyborcze);

17) sktadania wnioskéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoly, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow;

18) pomocy materialne;j.
§ 43.

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty i stosownych
regulaminach, a w szczegolnosci:

1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny miodego Polaka;
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2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci, uczgszczania na zajecia wynikajace z planu
zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spOznienia na zaj¢cia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja;

3) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
c) zabierac¢ gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu;

5) uczeszczania na wybrane przez siebie zaj¢cia pozalekcyjne;

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i1 formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedtozy¢ w ciggu 14 dni
od dnia stawienia si¢ na zajecia; usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez
rodzicow, w formie papierowej lub przez dziennik elektroniczny w formie wiadomosci
e-mail wystanej do wychowawcy,

7) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;
8) dbania o honor i tradycj¢ szkoly oraz wspottworzenie jej autorytetu;
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nia;
10) dbania o pigkno mowy ojczystej;
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
¢) szanowac poglady i1 przekonania innych,
d) szanowac¢ godno$¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdétowi, zdrowiu czy zyciu,

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywacé e-papierosow itp.;

14) nie uzywania narkotykow ani innych srodkow odurzajacych;

15) zachowywania czystego i zadbanego wygladu;

16) troszczenia si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia;

17) Niekorzystania z telefonéw komodrkowych 1 innych urzadzen elektronicznych podczas
przerw, lekcji 1 innych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych (poza uzyciem za zgoda
nauczyciela).

a) na terenie szkoty obowigzuje zakaz korzystania przez uczniow z telefonow
komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych (z wyjatkiem urzadzen
monitorujacych stan zdrowia), w szczeg6lnosci podczas zaje¢ edukacyjnych,
przerw i innych zaje¢ oraz wydarzen organizowanych przez szkote.

b) telefon lub inne urzadzenie elektroniczne przyniesione do szkoty powinno by¢
wylaczone i przechowywane w sposob uniemozliwiajacy jego uzywanie.
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18) W przypadku naruszenia zasad okreslonych w niniejszym paragrafie wobec ucznia

stosuje si¢ srodki wychowawcze okreslone w statucie szkoly, z uwzglednieniem
charakteru i okolicznos$ci naruszenia.

19) Uczen opuszczajacy szkote ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkola na zasadach

okreslonych przez dyrektora szkoty.

20) Uczen konczacy szkote lub zmieniajacy placowke ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkola

na zasadach okre$lonych przez dyrektora szkoly — oddaje KARTE OBIEGOWA (tzw.
obiegowke) — dokument podpisany przez nauczyciela bibliotekarza, higienistke
szkolna, wychowawce i1 sekretarke szkolna, ktory potwierdza, ze uczen nie posiada
zadnych zaleglosci.

§ 44.

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1)
2)

wychowawcy klasy;
dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ w terminie 7 dni skarge w przypadku nieprzestrzegania lub
naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w niniejszym Statucie i Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ zlozona na pisSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

4. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 45.

1. Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)
9)

pochwate ustng wychowawcy, nauczyciela wobec klasy;

pochwale ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow;

pochwale pisemna wychowawcy, nauczyciela, dyrektora w e-dzienniku;
pochwale ustng dyrektora szkoty;

dyplom uznania dyrektora szkoty;

nagrode¢ ufundowang przez rad¢ rodzicow, samorzad uczniowski,

list gratulacyjny dyrektora szkoty dla rodzicow;

za udzial w poczcie sztandarowym zaproponowane przez wychowawcg klasy;
stypendium lub nagrode przyznawane przez wojta Gminy Przemet;

2. Podstawa do wyroznienia ucznia mogg by¢:

)]
2)
3)

4)

szczegOlne osiggnigcia w nauce;
aktywny udziat w zyciu szkoly;

szczegOlne osiagniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych;

wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole.
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§ 46.

Rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody, gdy uznaja,
ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiagni¢c.

Sprzeciw moze by¢ ztozony w formie pisemnej do dyrektora szkoty najpdzniej w ciagu 2 dni
roboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajac sprzeciw rodzice
uzasadniajg jego ztozenie.

W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowaweca klasy;

2) pedagog szkolny;

3) rzecznik praw ucznia;

4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
5) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu 1 podejmuje decyzje poprzez
glosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku réwnej liczby glosow, glos
decydujacy ma wychowawca oddziatu.

O wyniku rozstrzygni¢¢ dyrektor powiadamia rodzica na pi$mie.
§ 47.

Szkota moze stosowa¢ wobec uczniéw kary, w szczegolnosci za nieprzestrzeganie statutu szkoty.
Uczeh moze zosta¢ ukarany lub otrzymac¢ uwage do dziennika za:

1) zaktocanie toku lekcji,

2) lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych,

3) nieodpowiednig i naganng postawe wobec kolegdw, nauczycieli i pracownikdéw obstugi

1 administracji,

4) brak dbatosci o zdrowie wlasne i kolegdw,

5) niszczenie mienia szkoty,

6) kradziez mienia szkolnego lub prywatnego,

7) niegodne reprezentowanie szkoly na zawodach sportowych, konkursach, imprezach,

8) falszowanie dokumentéw szkolnych, panstwowych,

9) nieprzestrzeganie przepisoOw bezpieczenstwa i higieny pracy,

10) czyny zabronione przepisami prawa,

11) nieprzestrzeganie zapisow statutowych szkoty,

12) spozywanie albo pozostawanie pod wptywem alkoholu lub $rodkéw psychoaktywnych
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

13) posiadanie lub rozprowadzanie $rodkow psychoaktywnych, alkoholu, papieroséw,
e-papierosow,

14) wychodzenie poza teren szkoly w czasie trwania planowanych zaje¢ oraz podczas
przerw mig¢dzylekcyjnych,

15) spozywanie positkow i napojow w czasie zaj¢¢ dydaktycznych,

16) rejestrowanie przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwickow bez wiedzy
1 zgody zainteresowanych,
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17) uzywanie podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komorkowych z wyjatkiem sytuacji,
kiedy telefon lub inne urzadzenie multimedialne wykorzystywane jest jako Srodek
dydaktyczny uzyty na wyrazng prosbe nauczyciela prowadzacego zajecia,

18) zapraszanie obcych osob do szkoty.

3. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowac wszyscy czlonkowie Rady Pedagogiczne;j
1 inni pracownicy szkoty.
4. Uczen moze ponie$¢ nastepujace kary:
1) upomnienie pisemne nauczyciela uczacego / wychowawcy klasy;
2) nagana pisemna wychowawcy;
3) upomnienie pisemne dyrektora szkoty;
4) nagana pisemna dyrektora szkoty;
5) przeniesienie ucznia do innego oddziatu w szkole decyzja Rady Pedagogiczne;j;
6) przeniesienie ucznia do innej szkoly po uzyskaniu zgody organu nadzoru
pedagogicznego i organu prowadzacego szkote.

W przypadku upomnienia i nagany wychowawcy uczniowi obniza si¢ ocen¢ zachowania o jedna,
przy upomnieniu dyrektora takze o jedng oceng, a nagany dyrektora o dwie oceny.

§ 48.

1. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

§ 49.

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi i prawnym opiekunom przystuguje prawo
whniesienia uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 3 dni
od jej zastosowania.

2. Dyrektor rozpatruje odwotanie ucznia od kary poprzez: analiz¢ dokumentu, rozmowe
z zainteresowanymi osobami lub powierza jej wyjasnienie zespotowi wychowawczemu
(powolanemu zespotowi), Radzie Pedagogiczne;j.

3. Dyrektor moze kar¢ utrzymac¢ lub zmienié, jezeli uwaza, ze jest ona niewspotmierna do
przewinienia.

4. Dyrektor wydaje decyzje na pisSmie w terminie do 14 dni od terminu wplynigcia wniosku
odwotawczego.

5. Od kar natozonych przez dyrektora uczniowi 1 prawnym opiekunom przystuguje prawo
wniesienia uzasadnionego odwotania w formie pisemnej do =zespotu w skladzie:
wicedyrektor, wychowawca, pedagog i psycholog. Zespot wydaje decyzje na pismie w terminie
do 14 dni od terminu wplyni¢cia wniosku odwotawczego.

§ 50.

1. Dyrektor wystgpuje do KO z wnioskiem o przeniesienie ucznia w szczegolnosci w przypadku:

1) gdy wyczerpano katalog mozliwosci oddziatywan  wychowawczych tj.:
upomnienie wychowawcy/dyrektora, nagana dyrektora, a nie ma mozliwos$ci
przeniesienia ucznia do klasy rownolegtej;
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2) uzywania lub posiadania narkotykéw i innych srodkéw odurzajacych na terenie szkoty
1 w czasie zaj¢¢ pozaszkolnych organizowanych przez szkote;

3) agresywnego zachowania wobec ucznidow, nauczycieli lub innych pracownikow szkoty;

4) umys$lnego spowodowania uszkodzenia ciala uczniéw, nauczycieli 1 innych
pracownikow szkoty;

5) spowodowania zagrozenia zdrowia, zycia i bezpieczenstwa swojego i innych;

6) kradziezy, wymuszenia, przestepstw komputerowych, rozprowadzania narkotykow
1 innych $rodkow odurzajacych oraz innych przestepstw $ciganych z urzedu;

7) falszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej;

8) zachowania niezgodnego z ogoélnie przyjetymi zasadami moralnymi i etycznymi,
w szczegblnosci stosowanie wobec ucznidow i nauczycieli zastraszania, ngkania lub
innych podobnych zachowan;

9) innych drastycznych naruszen postanowien statutu.
W przypadku wyczerpania wszelkich oddzialywan wychowawczych oraz braku poprawy

zachowania ucznia wychowawca oddzialu zwraca si¢ do dyrektora z uzasadnionym wnioskiem
o podjecie dziatan zmierzajacych do przeniesienia ucznia do innej szkoty.

Dyrektor wystepuje z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly do Kuratora O$wiaty po
uprzednim zasiggnigciu opinii pedagoga szkolnego, rzecznika praw ucznia i samorzadu
uczniowskiego z zastrzezeniem, ze opinie te nie s3 wigzace dla dyrektora.

Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika, moze to by¢ wychowawca, pedagog szkolny,
rzecznik praw ucznia lub inny nauczyciel.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do kuratora oswiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na podstawie ktérej podjeto
decyzje o skierowaniu wniosku do KO o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.
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ROZDZIAL VII
SZCZEGOLOWE WARUNKI
| SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 51.

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postgpOwW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoizycia spolecznego
1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegblnych §rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych,
a takze §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
1 trudnosciach w nauce i1 zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

5. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i1 trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;
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6)

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

6. Oceny biezace w klasach I-III ustala si¢ w stopniach nastepujacej skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

6 — celujacy — doskonale wykonates$ zadania;

5 — bardzo dobry — bardzo dobrze wykonales$ zadania;

4 — dobry — dobrze wykonate$ zadania, ale sta¢ ci¢ na wigcej;

3 — dostateczny — przeci¢tnie wykonate$ zadania, musisz wigcej popracowac;
2 — dopuszczajacy — stabo wykonate$ zadania, musisz wiecej popracowac;

1 — niedostateczny — nie wykonate$§ zadania, musisz wigcej popracowac.

7. Poczawszy od klasy IV ustala si¢ minimalng ilo$¢ §rédrocznych ocen biezacych dla przedmiotéw
realizowanych w wymiarze tygodniowym:

)]
2)
3)
4)

jedna godzina tygodniowo — minimum trzy oceny;
dwie godziny tygodniowo — minimum cztery oceny;
trzy godziny tygodniowo — minimum pi¢¢ ocen;

cztery 1 wigcej godzin tygodniowo — minimum sze$¢ ocen.

8. Szczegdlowe wymagania edukacyjne niezbgdne do uzyskania poszczegdlnych §rdédrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
szczegdlowe kryteria oceniania okreslajg nauczyciele w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
Dokumenty te musza by¢ zgodne z zasadami oceniania okreslonymi w statucie szkoly.

9. Ocenianie biezagce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢gciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien si¢ uczyc.

10. Nauczyciele stosujg nastepujace sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow:

1)

2)

3)
4)
S)
6)
7)

praca klasowa — rozumiana jako zaplanowane przez nauczyciela dtuzsze samodzielne
pisemne prace kontrolne uczniow przeprowadzane w szkole podczas zajeé
edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy 1 umiej¢tnosci, obejmujace materiat
wiekszy niz z trzech lekcji:
a) wjednym tygodniu mogg by¢ najwyzej 3 takie prace, zapowiedziane i wpisane
do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem,
b) w ciggu jednego dnia uczen moze pisa¢ tylko jeden sprawdzian bedacy
podsumowaniem etapu nauki,

c) jezeli z przyczyn zdrowotnych lub losowych uczen nie moze napisa¢ pracy
klasowej z cala klasa, to powinien to uczyni¢ w najblizszym terminie
ustalonym z nauczycielem,

d) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne okresla obowigzujace zasady
poprawiania ocen biezacych.

kartkowka, odpowiedz ustna — niezapowiedziana lub zapowiedziana z biezacego
materiatu,

testy diagnostyczne — na poczatku potrocza w wybranych klasach,
zadania na lekcji, aktywno$¢,

zadania dodatkowe dla 0séb chetnych,

konkursy, olimpiady,

prace domowe:
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a) kazda pisemna/praktyczna praca domowa musi by¢ sprawdzona przez
nauczyciela, a uczen otrzymuje informacj¢ zwrotng (mocne strony, biedy,
sposOb poprawy)

b) nauczyciel moze uwzgledni¢ systematycznos¢ wykonywania prac domowych
przy ustalaniu oceny rocznej (np. jako czynnik podwyzszajacy oceng).

11. Nauczyciel obowigzany jest systematycznie odnotowywac stopien opanowania wiadomosci
1 umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

12. Ocenione prace pisemne uczen powinien otrzymaé¢ w ciggu 2 tygodni.

13. Uczniowie oraz rodzice s3 na biezaco informowani o postgpach dziecka, podczas wywiadowek,
zebran w ,,otwarte drzwi”, ktérych roczny harmonogram podaje dyrektor do 15 wrzes$nia oraz spotkan
indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.

§ 52.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegodlnych §rodrocznych
i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) ucznidow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrze$niu
1 w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem
w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane
jest odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest
podpisana lista obecnosci,

¢) ucznidéw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio
—na lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt jak
w podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddzialu informuje uczniow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu 1 w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym;

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana
lista obecnosci.

3. W przypadku nieobecnos$ci rodzica na zebraniu, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 pkt 2,
wychowawca oddziatu przekazuje informacje dotyczace wymagan edukacyjnych, sposobow
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz zasad oceniania zachowania
w inny skuteczny sposob, w szczegodlnosci za posrednictwem dziennika elektronicznego,
wiadomosci przekazanej przez ucznia lub podczas indywidualnego kontaktu z rodzicem. Fakt
przekazania informacji odnotowuje si¢ w dokumentacji szkolne;.
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Rodzice, ktorzy byli nieobecni na zebraniu, majg obowigzek zapoznac si¢ z przekazanymi
informacjami oraz obowiazujacymi w szkole zasadami oceniania.

§ 53.

Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow, sprawiedliwe oraz motywujace ucznia
do nauki.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom.

Wychowaweca klasy organizuje w ciggu roku szkolnego spotkania z rodzicami, ,,drzwi otwarte”,
na ktorych obok gtownego tematu spotkania jest zobowigzany przedstawic¢ biezacg analizg pracy
klasy oraz podczas rozméw indywidualnych omowi¢ postepy edukacyjne i trudnosci w nauce
poszczegbdlnych uczniow i ich zachowania, a takze wskazac szczegolne uzdolnienia ucznidéw.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do wgladu
na nastgpujacych zasadach:

1) rodzic ma mozliwo$¢ wgladu do kazdej pracy pisemnej na terenie szkoty i w obecnosci
nauczyciela;

2) kazdy uczen ma do dyspozycji czas na analiz¢ swojej pracy:

a) W czasie zaj¢¢ po ogdlnym omdwieniu wartosci prac przez nauczyciela,

b) uczen ma prawo zglosi¢ watpliwosci i pytania dotyczace uzasadniania oceny
sprawdzonej pracy: nauczyciel powinien w takiej sytuacji dokladnie
poinformowa¢ ucznia o swoich zastrzezeniach i sposobach poprawy pracy
przez ucznia w okreslonym czasie,

c) sprawdziany, prace klasowe oraz testy nauczyciel przechowuje od 1 wrze$nia
do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego;

3) sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia oraz na wniosek ucznia lub jego rodzicéw
dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, zastrzezen
wniesionych do dyrektora szkoty, jezeli roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniona do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Nauczyciel ustalajacy ocene uzasadnia jg ustnie poprzez wskazanie zalet i brakow oraz form,
sposobow 1 termindw poprawy.

§ 54.

Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach
okreslonych ustawg o systemie o$wiaty.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawg
o0 systemie o§wiaty.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki 1 plastyki nalezy
w szczegbdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiagzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu
szkolnego 1 kultury fizyczne;.
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Oceny biezace z obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz zajec
dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym s$3 ocenami opisowymi.

5. Decyzja dyrektora Szkoty Podstawowej, na podstawie odrebnych przepiséw, uczen moze by¢
zwolniony na czas okre$lony z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, wowczas w
dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony (a)”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii poradni

psychologiczno-pedagogicznej, A4 tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gieboka dysleksja rozwojowa, z
afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmenm,

w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W  przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”.

§ 55.

Biezace oceny w klasach I-III, biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz oceny koncowe, ustala si¢
w stopniach wedtug nast¢pujacej skali:

1) stopien celujacy 6;
2) stopien bardzo dobry; 5;
3) stopien dobry 4;
4) stopien dostateczny 3;
5) stopien dopuszczajacy 2;
6) stopien niedostateczny 1.

a) przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ stosowanie dodatkowego oznaczenia:
+ (plus), poza stopniem celujagcym, lub — (minus), poza stopniem
niedostatecznym.

Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast $rodroczne i roczne w pelnym
brzmieniu.

Nauczyciele przyjmuja nastepujace ogodlne wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny
szkolne w stopniach wg nastgpujacej skali:
1) stopien celujacy (6) oznacza, ze uczen uzyskat od 97 do 100% pkt., tj.:

a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemow teoretycz-
nych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, rozwigzuje takze zadania wy-
kraczajace poza program nauczania tej klasy;

2) stopien bardzo dobry (5) oznacza, ze uczen uzyskat od 86 do 96 % pkt. tj.:

a) opanowatl peten zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania przed-
miotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzujac samodzielnie problemy
teoretyczne 1 praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wie-
dze¢ do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;
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3) stopien dobry (4) oznacza, ze uczen uzyskat od 71 do 85 % pkt., tj.:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale
opanowat je na poziomie przekraczajacym wymagania zawarte w minimum programo-
wym,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania 1
teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny (3) oznacza, ze uzyskat od 51 do 70% pkt., tj.:

a) opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na
poziomie nie przekraczajacym wymagan zawartych w minimum programowym,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

5) stopien dopuszczajacy (2) oznacza, ze uzyskat od 35 do 50% pkt. tj.:

a) ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreslaja mozliwo-
$ci uzyskania przez ucznia wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki, b) rozwia-
zuje (wykonuje) zadania teoretyczne lub praktyczne o niewielkim (elementarnym) stop-
niu trudnosci;

6) stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uzyskat od 0 do 34 % pkt. tj.:
a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych minimum programowym przed-
miotu nauczanego w danej klasie, a braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach uniemoz-
liwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trud-
nosci.
W klasach I-1II $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi. Natomiast oceny biezace z tych zaje¢ sg ocenami cyfrowymi.

Oceng opisowa sporzadza si¢ na podstawie ocen biezacych, za pomocg sformutowan i okreslen,
ktore w analityczny sposob odzwierciedlajg rozwoj ucznia.

Na 3 dni robocze przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalaja
1 wpisuja do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca
klasy oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

§ 56.

Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec 1 $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego najpdzniej do
konca stycznia.

W klasach I-III §rodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie ksztalcenia ogdlnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyci¢zeniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-1IT szkoty podstawowej w przypadku:
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1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajgé,
2) dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajecC.
Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sie¢
w klasach programowo nizszych w szkole;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

Uczniowie (przede wszystkim obje¢ci pomoca psychologiczno-pedagogiczng), ktérych oceny
klasyfikacyjne $rodroczne $wiadczg o poziomie utrudniajagcym kontynuowanie nauki, otrzymuja
szans¢ uzupelnienia brakéw poprzez udziat w zorganizowanych zajeciach dodatkowych lub
innych formach pomocy. O formie pomocy informowani sg rodzice uczniow. Rodzice poprzez
wyrazenie pisemnej zgody, akceptuja zaproponowang ich dziecku forme¢ pomocy.

§ 57.

Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddzialu po
zasiegnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po zasig¢gnie¢ciu opinii
wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicoéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego 1 ma opdznienie w realizacji
programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej uzyskuje ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku
szkolnego.

Uczen, ktory nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
§ 58.

Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
1 przystapit ponadto do egzaminu ésmoklasisty.
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2. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkow, powtarza ostatnig klase
szkoty podstawowe;.

§ 59.

1. Srddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace kryteria:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:
a) punktualnos¢,
b) pilnosé, systematycznos$¢, ambicja,
¢) sumienne pelnienie powierzonych rol (prace w samorzadzie, dyzury w klasie),
d) przygotowanie do zajec,
e) przestrzeganie porzadku i tadu,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

a) poszanowanie pracownikow szkotly, kolegdw oraz mienia szkoly (reagowanie
na niewtasciwe postepowanie innych),

b) aktywne uczestnictwo w zyciu klasy, szkoty,
c) postawa otwartosci i kolezenstwa,
3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty:

a) $wiadomy udziat w uroczysto$ciach i imprezach szkolnych (rocznice wydarzen
panstwowych, prace wokot patrona),

b) udziat w zyciu szkoty, klasy,

¢) ubidr i zachowanie stosowne do sytuacji, stroj galowy,

d) znajomos$¢ hymnu panstwowego,

e) chetne reprezentowanie szkoty w imprezach srodowiskowych;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej:

a) kultura wyslawiania, poprawno$¢ jezykowa,

b) unikanie przeklenstw i wulgaryzmow;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb:

a) przestrzeganie norm higienicznych,

b) niestosowanie uzywek (nieuleganie natlogom),

c) zakaz zachowan agresywnych (stownych i fizycznych),

d) prezentowanie postawy prozdrowotnej,

e) odpowiedzialno$¢ (nie stwarza sytuacji zagrozenia),

f) nienoszenie przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu wlasnemu i innym;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig:

a) znajomos¢ 1 prezentowanie norm zachowan spotecznych,

b) odpowiedzialno$¢ za swoje zachowanie (kontrola, samokrytycyzm),

¢) zachowania adekwatne do miejsca, w ktorym uczen si¢ znajduje;
7) okazywanie szacunku innym osobom:

a) opiekunczos¢ i zyczliwose,

b) reagowanie na uwagi wszystkich pracownikow szkoty,

¢) godne zachowanie w obecnos$ci innych oséb.

2. W klasach I-III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.
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3. Srodroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala si¢ wg nastgpujacej skali:

)]
2)
3)
4)
5)
6)

WZOTrowe;
bardzo dobre;

dobre;

poprawne;

nieodpowiednie;

nagannc.

4. Tryb ustalenia oceny zachowania.
Oceng klasyfikacyjng zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po zasiggnig¢ciu opinii
nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia:

)]

2)
3)

Kazdy uczen otrzymuje indywidualng kart¢ opinii zachowania uczniow klasy, na ktorej
dokonuje samooceny z uzasadnieniem oraz opiniuje zachowanie kolegdéw i kolezanek

z klasy.

Wychowawca dokonuje zestawienia opinii uczniow.

Opiniowanie zachowania uczniow przez nauczycieli odbywa si¢ poprzez wypehienie
karty opinii zachowania uczniow.

5. Wychowawca za punkt wyjscia przyjmuje ocene dobra, ktéra okresla wtasciwe zachowanie i jest
oceng pozytywng. W szkole obowigzuja nast¢pujace kryteria ocen zachowania ucznidow
w klasach IV-VIIIL:

1) ocene¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

)
k)
D

jest postrzegany przez innych jako wzor do nasladowania poprzez spetnienie
obowigzkow ucznia zawartych w statucie,

wywigzuje si¢ z podjetych dziatan (np. udziat w kotkach zainteresowan,
zajeciach pozalekcyjnych, Szkolnym Klubie Wolontariatu, Samorzadzie
Uczniowskim),

tworczo 1 aktywnie uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych, klasowych,
zawodach sportowych, konkursach przedmiotowych lub w pracach na rzecz
szkoty, srodowiska,

jest punktualny i ma dopuszczalnie 3 spoznienia w klasyfikacji roczne;j,

ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,

otrzymatl maksymalnie jedng uwage w klasyfikacji rocznej,

na uroczystosci szkolne oraz inne wazne wydarzenia zawsze przychodzi
w stroju galowym,
jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture bycia, stowa i dyskusji (nigdy
nie uzywa wulgaryzmow, nie stosuje agresji),

nie stwarza zagrozenia bezpieczenstwa innych i stosuje si¢ do szkolnych
regulaminow,
jest kolezenski 1 uczynny wobec innych,

okazuje szacunek wobec nauczycieli, pracownikoéw szkoty oraz réwiesnikow,
jest tolerancyjny,

2) ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)

spelnia obowigzki ucznia zawarte w statucie,
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b)

g)
h)
i)

)
k)

wywiazuje si¢ z podjetych dziatan (np. udziat w kotkach zainteresowan,
zajeciach pozalekcyjnych, Szkolnym Klubie Wolontariatu, Samorzadzie
Uczniowskim),

aktywnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, klasowych, zawodach
sportowych, konkursach przedmiotowych lub w pracach na rzecz szkoty,
srodowiska,

jest punktualny ma 4-5 spo6znien w klasyfikacji roczne;,
ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,

ma maksymalnie dwie uwagi w klasyfikacji rocznej w dzienniku
elektronicznym,

na uroczystosci szkolne oraz inne wazne wydarzenia zawsze przychodzi
w stroju galowym,

jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture bycia, stowa 1 dyskusji (nigdy
nie uzywa wulgaryzmow, nie stosuje agresji),

nie stwarza zagrozenia bezpieczenstwa innych i stosuje si¢ do szkolnych
regulaminow,

jest kolezenski 1 uczynny wobec innych,

okazuje szacunek wobec nauczycieli, pracownikdéw szkoty oraz réwiesnikow,
jest tolerancyjny,

3) ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

)
k)
)

spelnia obowigzki ucznia zawarte w statucie,

wywigzuje si¢ z podjetych dziatan (np. udziat w kotkach zainteresowan,
zajeciach pozalekcyjnych, Szkolnym Klubie Wolontariatu, Samorzadzie
Uczniowskim),

uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, klasowych, zawodach sportowych,
konkursach przedmiotowych lub w pracach na rzecz szkoty, srodowiska,

jest punktualny ma 6-7 sp6znien w klasyfikacji roczne;,

ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione,

ma 3-4 uwagi w klasyfikacji roczne;,

na uroczystos$ci szkolne oraz inne wazne wydarzenia zawsze przychodzi
w stroju galowym,

jest kulturalny, nie uzywa wulgaryzmoéw, nie wykazuje agresji stownej
1 fizycznej,

nie stwarza zagrozenia bezpieczenstwa innych i stosuje si¢ do szkolnych
regulaminow,

jest kolezenski i uczynny wobec innych,

okazuje szacunek wobec nauczycieli, pracownikow szkoly oraz réwiesnikow,
jest tolerancyjny,

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

d)

nie zawsze spetnia obowigzki ucznia zawarte w statucie,

niech¢tnie wywigzuje si¢ z podjetych dziatan (np. udziat w kotkach
zainteresowan, zajeciach pozalekcyjnych, Szkolnym Klubie Wolontariatu,
Samorzadzie Uczniowskim),

biernie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych, klasowych,
nie dba o punktualno$¢ ma 8-12 spoznien w klasyfikacji rocznej,
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5)

6)

7)

e) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci 6 pojedynczych godzin lub 1 dzien w
klasyfikacji rocznej,

f) ma 5-10 uwag w dzienniku elektronicznym w klasyfikacji rocznej,

g) nie zawsze na uroczystosci szkolne oraz inne wazne wydarzenia przychodzi
w stroju galowym,

h) czasamiuzywa wulgarnego stownictwa, wykazuje agresje stowna lub fizyczna,
ale dazy do poprawy swojego zachowania,

1) nie stwarza zagrozenia bezpieczenstwa innych i stosuje si¢ do szkolnych
regulaminow,

j) nie zawsze jest kolezenski i uczynny wobec innych,

k) nie zawsze okazuje szacunek wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz
rowiesnikow,

1) jest tolerancyjny.

ocene¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wypelnia obowigzkoOw ucznia zawartych w statucie,

b) nie wywigzuje si¢ z podjetych 1 powierzonych dziatan (np. udzial w kétkach
zainteresowan, zajeciach pozalekcyjnych, Szkolnym Klubie Wolontariatu,
Samorzadzie Uczniowskim),

¢) niewlasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci szkolnych, klasowych,
d) nie dba o punktualno$¢ ma powyzej 13 spdznien w klasyfikacji roczne;,
e) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci (powyzej 6 godzin),
f) ma powyzej 10 uwag w dzienniku elektronicznym,
g) nie przychodzi na uroczystosci szkolne oraz inne wazne wydarzenia w stroju
galowym,
h) uzywa wulgarnego stownictwa, wykazuje agresj¢ stowna lub fizyczna,
1) stwarza zagrozenie bezpieczenstwa innych i nie stosuje si¢ do szkolnych
regulaminow,
j) nie jest kolezenski 1 uczynny wobec innych,
k) nie okazuje szacunku wobec nauczycieli, pracownikow szkoly oraz
rowiesnikow,
ocen¢ naganng z zachowania otrzymuje uczen, ktéry w sposdb razacy narusza
obowigzujace w szkole zasady wspotzycia spotecznego oraz postanowienia statutu

szkoty, a jego zachowanie stanowi zagrozenie dla zdrowia lub zycia wlasnego badz
innych oséb albo wywiera demoralizujacy wptyw na otoczenie.

Ocen¢ naganng z zachowania moze otrzymac w szczegolnosci uczen, ktory:
a) dopuszcza si¢ przemocy fizycznej wobec innych uczniow;

b) spozywa alkohol na terenie szkoty lub podczas imprez i1 wyjazdow
organizowanych przez szkote;

c) uzywa, posiada lub rozprowadza srodki odurzajace, papierosy lub e-papierosy;
d) dopuszcza si¢ kradziezy;

e) wytudza pienigdze lub stosuje szantaz wobec innych osob;

f) $wiadomie niszczy mienie szkolne lub prywatne;

g) falszuje podpisy lub dokumenty;

h) dopuszcza si¢ cyberprzemocy lub negkania innych uczniow;
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1) opuszcza teren szkoty w czasie zaje¢ edukacyjnych lub opiekunczych bez
zgody nauczyciela;

j) nie naprawia wyrzadzonej szkody;

k) posiada lub spozywa napoje energetyczne na terenie szkoty;

1) uzywa wulgaryzméw;

m) zachowuje si¢ w sposob zagrazajacy zyciu lub zdrowiu wlasnemu badz innych
0soOb;

n) posiada na terenie szkoly przedmioty niebezpieczne (np. zapalniczke,
scyzoryk, n6z motylkowy).

Przy ustalaniu oceny nagannej z zachowania bierze si¢ pod uwage charakter i czestotliwose
naruszen oraz ich wplyw na bezpieczenstwo i funkcjonowanie spolecznosci szkolnej.

Uwage negatywng uczen otrzymuje za: celowe niszczenie mienia szkoly osob trzecich,
uniemozliwienie prowadzenia lekcji, zachowania agresywne, np. szturchanie, popychanie,
dzganie, wyzywanie, duszenie, kopanie, wySmiewanie, korzystanie z telefonu komoérkowego lub
smartwatcha oraz innych urzadzen elektronicznych niezgodnie z regulaminem, nieodpowiedni
stro) podczas uroczystos$ci szkolnych, lekcewazaca postawe wobec pracownikow szkoty,
notoryczne ignorowanie polecen pracownikdéw szkoly, zawlaszczenie/zniszczenie cudzego
mienia lub mienia szkoty, wnoszenie niebezpiecznych narzg¢dzie na teren szkoty, oszukiwanie na
sprawdzianach i kartkowkach, nagrywanie filmow na terenie szkoty oraz wyjsciach/wycieczkach
szkolnych 1 ich rozpowszechnianie, niewywigzywanie si¢ z podjetych dziatan.

Uwage pozytywng (pochwale) uczen otrzymuje za: udziat w szkolnych i pozaszkolnych
konkursach, aktywny wudzial w uroczystosciach szkolnych, reprezentowanie szkoty
w uroczysto$ciach pozaszkolnych, udziat w akcjach wolontariatu, pomoc w organizacji imprez
szkolnych, organizacj¢ imprez klasowych, samodzielng inicjatywe porzadku, tworzenie gazetki
klasowej lub szkolnej, reprezentowanie szkoty lub klasy, pomoc kolezenska oraz innym
pracownikom szkoly, przejawianie inicjatyw stuzacych klasie lub spolecznosci szkolnej,
odpowiedzialne przeciwstawianie si¢ aktom agresji i wandalizmu, odpowiedzialne reagowanie
w trudnych sytuacjach, pomoc kolezankom/kolegom w uzupetlianiu brakow, rzetelne
wykonywanie zadah powierzonych przez pracownikow szkoty.

Pochwaty 1 uwagi stanowig element oceny zachowania ucznia.

W uzasadnionych przypadkach pochwata moze zrekompensowa¢ wcze$niej otrzymang uwagge,
jezeli swoim charakterem $wiadczy o wyraznej poprawie zachowania, postawie lub
zaangazowaniu ucznia.

Decyzje o uznaniu pochwaly za rekompensujaca uwage podejmuje wychowawca klasy,
uwzgledniajac rodzaj przewinienia, okoliczno$ci jego popelnienia oraz charakter 1 wage
osiggni¢cia lub zachowania, za ktére przyznano pochwate.

Pochwaty i uwagi sa uwzgledniane facznie podczas ustalania oceny zachowania. Co do zasady
jedna pochwata réwnowazy jedng uwage, chyba ze rada pedagogiczna lub wychowawca, ze
wzgledu na charakter przewinienia lub osiggnig¢cia ucznia, postanowi inacze;j.

Rekompensata uwagi nie oznacza usuni¢cia wpisu z dokumentacji szkolnej. Zaréwno uwaga, jak
1 pochwata pozostaja odnotowane w dzienniku, jednak uwaga moze nie by¢ uwzgledniana przy
ustalaniu oceny zachowania.

§ 60.
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Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy informuja ucznia i jego rodzicéw
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych 1 przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

Przewidywane oceny z zaje¢ edukacyjnych oraz przewidywane oceny zachowania wystawiane
sa na 2 tygodnie przed planowanym zebraniem klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;.

Przewidywane oceny niedostateczne lub przewidywane naganne oceny zachowania wystawiane
sg na miesigc przed planowanym zebraniem klasyfikacyjnej rady pedagogiczne;.

Od klasy 1V:

1) poprzez przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nalezy
rozumie¢ oceng wpisang przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych w odpowiednim
miejscu e-dziennika;

2) poprzez przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng zachowania nalezy rozumie¢ oceng
wpisang przez wychowawce w odpowiednim miejscu e-dziennika.

Na 3 dni robocze przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalajg
1 wpisuja do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca
klasy oceng klasyfikacyjng z zachowania.

Informacj¢ o zebraniach z rodzicami w danym roku szkolnym wychowawca podaje na
pierwszym zebraniu z rodzicami, a takze w e-dzienniku.

§ 61.

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Komisje dziatajag w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw o§wiaty
1 wychowania.

Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi
5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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§ 62.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub na
wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Warunki, tryb i forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wlasciwy do spraw o$wiaty
1 wychowania.

§ 63.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywng ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowiazkowych zajgé
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly.

Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wlasciwy do spraw o$wiaty
1 wychowania.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te
zajgcia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie po6zniej niz do konca wrzesnia.

§ 64.

Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania:

1) wciggu 2 dni roboczych od poinformowania rodzicOw uczen lub jego rodzice zwracajg
si¢ z pisemnym wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub do wychowawcy
o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (zgodnie ze
skalg ocen),

2) nauczyciel lub odpowiednio wychowawca spisuje z uczniem kontrakt, ktory zawiera:
a) zobowigzanie ucznia do przestrzegania zasad kontraktu,
b) obowigzki rodzicow ucznia,
c) formy podwyzszenia przewidywanej oceny klasyfikacyjne;j,
d) termin podwyZszenia,
e) sankcje za nieprzestrzeganie ustalonych zasad;

3) pod kontraktem podpisuje si¢ uczen oraz jego rodzice i nauczyciel;
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4) tryb podwyzszenia przewidywanej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania konczy si¢ na 3 dni robocze przed
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;

5) dokumentacj¢ zwigzang z powyzsza procedura przechowuje nauczyciel do zakonczenia
roku szkolnego.
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10.
11.

ROZDZIAL VI
CEREMONIAL

§ 65.

Szkota posiada sztandar.

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy sktadajacy si¢ z trzech osob wybranych sposrod
uczniéw zaproponowanych przez Rad¢ Pedagogiczng. Obok zasadniczego sktadu wybierany jest
sktad ,,rezerwowy” z klas VII, ktory po roku staje si¢ sktadem zasadniczym. Decyzja Rady
Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotlani ze sktadu pocztu sztandarowego. W takim
wypadku dokonuje si¢ wyboru uzupeiniajacego.

Sktad pocztu sztandarowego:

1) Dowoddca — osoba wydajaca komendy dla pocztu 1 prowadzaca poczet (zajmuje lewa
pozycje w poczcie sztandarowym);

2) chorgzy — osoba trzymajaca sztandar (zajmuje S$rodkowa pozycje w poczcie
sztandarowym);

3) asystujacy — osoba asystujagca sztandar (zajmuje prawa pozycje¢ W poczcie
sztandarowym).

Ubidr pocztu sztandarowego:
1) chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od§wigtnie:
a) uczen — ciemny garnitur, biata koszula i krawat,
b) uczennice — biate bluzki i ciemne spodnice.

Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato — czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem biatym
w strone kotnierza, spigte na lewym biodrze;

2) biate rekawiczki.

Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sa w gabinecie dyrektora. Calo$cig spraw
organizacyjnych pocztu zajmuje si¢ opiekun Samorzadu Uczniowskiego szkoty.

Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz poza szkola na
zaproszenie innych szkot 1 instytucji.

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub
ogloszono zatobe narodowsg, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem. Sposob
udekorowania flagi kirem: wstazka czarnej materii zaczyna si¢ w lewym gérnym rogu, a konczy
w polowie szerokosci dolnej, czerwonej materii flagi. Nie jest okreslona szeroko$¢ kiru. Na
sztandarze wstazke kiru przywiesza si¢ w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gornej
strony do prawe;j.

Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania 1 wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Bacznos¢”.

Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzaca uroczystosc.
Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zaliczamy:

1) uroczysto$¢ rozpoczecia roku szkolnego;
2) uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego;

3) uroczysto$¢ nadania imienia szkole i odstonigcie tablicy po§wigconej patronowi;
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4) uroczysto$¢ wreczenia szkole sztandaru;

5) inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udziatem sztandaru szkoty:

a) pozegnanie nauczycieli — emerytow,

b) uroczystosci zwigzane z patronem — §wigto szkoty (6 stycznia),

¢) pozegnanie ucznidow klas 6smych,

d) uroczystosci pogrzebowe zwigzane ze srodowiskiem szkolnym;

6) uroczystosci panstwowe nawigzujace do rocznic waznych wydarzen historycznych:
2 Maja (Swicto Flagi),
3 Maja (Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja),

a)
b)
©)
d)

e)

1 Wrzesnia (Rocznica wybuchu Il wojny $swiatowej),

14 Pazdziernika (Dzien Edukacji Narodowej), $lubowanie uczniow klas
pierwszych,

11 Listopada (Swieto Niepodlegtosci).

§ 66.

Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego zakonczenia
roku szkolnego w bezposredniej obecnosci Dyrektora Szkoty.

8) Dyrektor szkoty wydaje komendy:

a)
b)

c)

,,0acznos¢”,

,poczty sztandarowe do przekazania sztandaru wystap”:

najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastgpnie
wychodzi nowy sktad pocztu,

jako pierwszy zabiera glos dotychczasowy dowddca pocztu
sztandarowego, ktory mowi:

»Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoty Podstawowe;j
im. Powstancow Wielkopolskich w Przemegcie. Opiekujcie si¢ nim
1 godnie reprezentujcie naszg szkote”,

na co dowddca nowego pocztu sztandarowego odpowiada:

,Przyjmujemy od was sztandar. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie
wypetia¢ swoje obowigzki i by¢ godnymi reprezentantami Szkoty
Podstawowej im. Powstancow Wielkopolskich w Przemgcie”,

po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia,

chorazy salutuje sztandarem, nowy chorazy przykleka na prawe
kolano, catuje rog sztandaru,

ustepujacy poczet sztandarowy przekazuje sztandar nowemu
pocztowi sztandarowemu na r¢ce nowego chorazego,

po przekazaniu sztandaru stary sktad pocztu sztandarowego dotacza
do pozostatych na sali uczniow;

,»Spocznij”.

§ 67.

Logo umieszczane jest na stronach tytutlowych najwazniejszych dokumentow szkolnych,
dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach, pismach wychodzacych, itp.
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§ 68.

1. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa sie podczas apelu z okazji DEN po wprowadzeniu
sztandaru. Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na
wysokos$ci oczu prawa reke z wyciagnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza

rot¢ przysiegi.
1) prowadzacy:
a) ,,do slubowania”,
b) pierwszoklasisci powtarzaja:

. Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoly. Bede uczyé sie w szkole, jak
kochac Ojczyzne, jak dla niej pracowac, kiedy urosne. Bede starac sig¢ by¢ dobrym kolegg, swym
zachowaniem i naukq sprawiac¢ radosc rodzicom i nauczycielom”.

2) prowadzacy:
a) ,,po Slubowaniu”,

2. Pasowanie na ucznia nast¢puje tuz po slubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor
szkoly na lewe rami¢ kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otdwek 1 mowi:

1) ,Pasuje ci¢ na ucznia Szkoly Podstawowej im. Powstancow Wielkopolskich
w Przemecie”.

§ 69.

1. Opis zachowania uczniéw w trakcie apeli codziennych, uroczystych apeli i akademii szkolnych:

1) podczas uroczystosci uczniowie powinni by¢ ubrani od§wigtnie:
a) uczen — biata koszula i ciemne spodnie,
b) uczennica — biale bluzki i ciemne spddnice.

2) podczas trwania apelu lub akademii wszyscy uczniowie zajmuja okreslone regulaminem
miejsca, nie spozniajg si¢ na apel (uroczystos¢), zachowuja nalezyta powage, nie
zmieniajg przydzielonych miejsc, nie rozmawiaja, nie wychodzg z sali, nie spozywaja
positkoéw;

3) osoba prowadzaca uroczysto$¢ (np. dyrektor szkoly) podaje komendy:

a) ,baczno$¢” —uczniowie bez nakry¢ gtowy, zachowuja postawg zasadnicza,

b) ,,Poczet sztandarowy wprowadzi¢” — Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce
uroczystosci. Jesli droga przemarszu jest waska, poczet moze i8¢ ,,g¢siego”,
przy czym osoba trzymajaca sztandar idzie w $rodku. W trakcie przemarszu
wszyscy stoja, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem 45° do przodu. Poczet
zajmuje miejsce po lewej lub prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych
1 podnosi sztandar do pionu;

¢) po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komende:

d) ,,Do hymnu panstwowego” — na rozpoczecie kazdej uroczystosci panstwowej
od$piewany zostaje przez ucznidow hymn panstwowy przy akompaniamencie
lub linii melodycznej. W trakcie hymnu sztandar jest pochylony pod katem 45°;

e) po ods$piewaniu hymnu prowadzacy podaje nastepng komendg: ,,Po hymnie”
— uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe swobodna;

f) ,,Sztandar wyprowadzi¢” — na zakonczenie uroczysto$ci prowadzacy podaje
komende do wyprowadzenia sztandaru. Zachowanie miodziezy i czynnosci
pocztu sg analogiczne do sytuacji wprowadzania pocztu do sali;
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4) po zakonczonej uroczystosci uczniowie wychodzg z sali nie wezesniej niz po wyjsciu
zaproszonych go$ci, poczawszy od klasy zajmujacej miejsce przy drzwiach
wyjsciowych. Uczniowie wychodzg z sali wedtug kolejnos$ci ustawienia, poczawszy od
klasy zajmujacej miejsce przy drzwiach wyjsciowych.
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ROZDZIAL IX
PRZEPISY KONCOWE

§ 70.

1. Szkota uzywa nastepujacych pieczeci urzedowych:
1) pieczec urzedowa okragla duzg i mata;
2) stempel prostokatny z adresem szkoty o tresci:

a) ZESPOL SZKOL
SZKOLA PODSTAWOWA
im. Powstancow Wielkopolskich ul. Szkolna 1
64-234 Przemet.

2. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odregbne
przepisy.

3. Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie oraz
sporzadza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi
przepisami.
§71.
1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej: uczniow, rodzicow, dyrektora,
nauczycieli i innych pracownikow.

2. Statut jest dostepny w bibliotece szkolnej oraz na stronie internetowej szkoty. Jest udostepniany
wszystkim zainteresowanym osobom.

3. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu moga wystgpowac organy szkoty, organ prowadzacy
1 organ nadzoru pedagogicznego.

4. Nowelizacja statutu nast¢puje w drodze uchwaty.
5. Wszystkie inne zasady funkcjonowania szkoly nieujete w statucie sa uregulowane odrgbnymi
przepisami.
§72.
1. Z dniem wejs$cia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Publicznej Szkoty Podstawowe;j
w Przemegcie uchwalony 1wrze$nia 2023 r. z pézn. zm.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2026 r.

Statut wprowadzono Uchwatg nr /2026/2027 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot w Przemecie z dnia
25 sierpnia 2026 roku.
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